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Liebe Eltern und Interessierte 
 
Wir freuen uns, dass Sie sich für unseren Schülerhort Zeit nehmen. 
In unserem Betriebsreglement können Sie sich über die Organisation und Regeln unseres 
Schülerhortes informieren. 
Für Fragen und individuelle Beratungen stehen wir Ihnen selbstverständlich jederzeit 
gerne zur Verfügung. 
HORT/KITA Tel. 032 641 10 10 oder Büro Tel. 032 641 05 66 
 
Angebot 
 
Wir bieten pro Tag 12 Ganztages-Betreuungsplätze für Schulkinder bis zur 6. Klasse an. 
Ihr Kind wird von unserem qualifizierten Fachpersonal kompetent und mit Freude betreut. 
 
Der Tag ist in 3 Einheiten unterteilt, Sie können die Einheiten individuell buchen. 
Einheit «a» mit Zmorge/Znüni und «c» mit Zvieri kosten CHF 30.- 
Einheit «b» kostet CHF 32.- mit Mittagessen 
Der ganze Tag kostet CHF 92.- (inkl. Mahlzeiten) 
 
Unsere Aktivitäten passen wir den Bedürfnissen und Interessen der Kinder an, damit sie 
sich bei uns rundum wohl fühlen können. 
 
Alle Mahlzeiten bereiten wir jeden Tag frisch und gesund zu. Wir besitzen das Label 
„Fourchette verte“ und «ama terra». www.fourchetteverte.ch  
Selbstverständlich bieten wir ab und zu auch Gerichte mit Fleisch an! 
 
Unsere Öffnungszeiten sind elternfreundlich ☺ 
Der HORT ist Montag bis Freitag von 06.30-18.30 Uhr für Sie geöffnet. 
 
Unser HORT macht nur zwischen Weihnachten und Neujahr (24.12.-2.1.) Betriebsferien. 
Während der übrigen Schulferien bleibt unser Betrieb geöffnet. 
 
Aufnahmebedingungen 
Kinder werden ab Kindergarten bis zur 6. Klasse aufgenommen. 
Die Eltern müssen mindestens 1 Einheit à CHF 30.- pro Woche buchen. 
Der HORT steht allen Familien offen, auch für Kinder anderer Gemeinden, wobei die 
Kinder von Lommiswil und Kinder mit dem Übertritt von der KITA in den HORT Vorrang 
haben. 
 
Anmeldung 
Möchten Sie Ihr Kind bei uns anmelden? Dann füllen Sie bitte das Formular 
„Betreuungsvereinbarung für Schulkinder“ aus und senden es uns. 
 
Die KITA Lommiswil GmbH kontaktiert Sie anschliessend und bestätigt die Anmeldung 
und den für Ihr Kind reservierten Betreuungsplatz, sofern freie Plätze vorhanden sind. 
Bei Fragen kontaktieren Sie uns bitte, wir freuen uns über Ihren Anruf oder Ihre E-Mail 
(info@kitalommiswil.ch) 
 
 
 

http://www.fourchetteverte.ch/
mailto:info@kitalommiswil.ch
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Eingewöhnung 
Die Kinder werden bei der Integration in die bestehende Gruppe unterstützt, damit sie 
schnell Kontakt zu den bestehenden Kindern finden. Eine spezielle Eingewöhnungszeit ist 
für die Schülerinnen und Schüler nicht vorgesehen. 
Der Übertritt von der KITA in den Schülerhort wird individuell bestimmt. 
 
Öffnungszeiten 
Der HORT hat elternfreundliche Öffnungszeiten von 06.30-18.30 Uhr. Die Kinder sollen in 
Ruhe und ohne Zeitdruck vor Arbeitsbeginn der Eltern abgegeben werden können. Samstag 
und Sonntag sowie an offiziellen Feiertagen bleibt der HORT geschlossen. Am 1. Mai ist 
der HORT bis 13.30 Uhr geöffnet. Einheit «b» 10.30-14.30 Uhr wird voll berechnet. 
 

                                                                                                                 
 
 
 
Zwischen Weihnachten und Neujahr machen wir Betriebsferien (24.12.-2.1.). In den 
restlichen Schulferien bleibt der HORT geöffnet. 
 
Tagesablauf 
Junge Kinder werden ab 6.30 Uhr in den HORT gebracht. Kurzer Austausch Eltern und 
Betreuungsperson über Besonderheiten für den heutigen Tag. Grosse Kinder dürfen, nach 
Absprache mit den Eltern und der HORT Betreuerin, selbständig in den HORT kommen. 
 
Kinder spielen, lesen, zeichnen usw. oder helfen das Znüni vorzubereiten. 
 
 
Bis 07.45 Uhr Kinder gehen zur Schule  
12.15 Uhr  gemeinsames Mittagessen 
12.45 Uhr  Körperhygiene, Erledigung der Schulaufgaben oder Vorbereitung für die  
 Nachmittagsstunden in der Schule 
13.20 Uhr  Kinder gehen in die Schule oder das Nachmittagsprogramm beginnt 
15.40 Uhr  Kinder treffen von der Schule ein, gemeinsamen Zvieri essen, Spiel – und  
 Bastelprogramm 
18.30 Uhr Letzte Kinder werden abgeholt. 
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Kinder in den HORT bringen und abholen 
Die Kinder werden von den Eltern der zuständigen Mitarbeiterin übergeben. Solange sich 
die Eltern zusammen mit dem Kind im HORT aufhalten, sind diese für das Kind 
verantwortlich. 
Das Personal der KITA Lommiswil GmbH gibt die Kinder beim Abholen nur an die 
erkannten Eltern ab oder mit vorgängiger Information durch die Eltern auch an andere 
Bezugspersonen, welche sich legimitieren können. Ein vorgängiges Foto ist hilfreich. 
Bei gemeinsamen Veranstaltungen mit den Eltern übernehmen die Eltern die 
Aufsichtspflicht für ihr Kind. 
Wenn sich die Eltern für das Abholen des Kindes verspäten, sind wir froh um kurze tel. 
Mitteilung. Ist das Kind Ende der gebuchten Betreuungseinheit nicht abgeholt worden wird 
die nächste Einheit zusätzlich verrechnet. 
Falls das Kind erst nach Betriebsschluss (nach 18.30 Uhr) abgeholt wird, müssen wir den 
Eltern pro angefangene 15 min. 20 Franken zusätzlich berechnen. 
 
Kleidung, persönliche Gegenstände, Esswaren 
Die Kinder sollen der Witterung entsprechende Kleidung dabeihaben. Turnschläppli oder 
Hausschuhe für den Innenbereich kann das Kind im HORT deponieren. Eigene 
Ersatzkleider sollen im HORT vorrätig sein, jedes Kind hat dafür einen angeschriebenen 
Stoffsack zu Verfügung. Gummistiefel und Regenausrüstung können auch im HORT 
deponiert werden. 
Für Spielsachen, welche das Kind in den HORT mitnimmt, kann keine Haftung 
übernommen werden. Die HORT Kinder sind für ihre Sachen selber verantwortlich. 
Computerspiele und waffenähnliche Spielzeuge sind nicht erlaubt. 
Die Kinder sollen keine Esswaren in den HORT mitnehmen. 
 
Krankheit des Kindes 
Hat das Kind eine ansteckende Krankheit, wie z.B. Bindehautentzündung, Durchfall, 
Erbrechen oder Fieber über 38 Grad, soll es nicht in den HORT gebracht werden. 
Bei Erkrankung oder Unfall des Kindes während der Betreuungszeit im HORT werden die 
Eltern sofort benachrichtigt. Das weitere Vorgehen wird abgesprochen. 
Sind die Eltern bei einem Notfall nicht erreichbar, ist das HORT Personal befugt, das Kind 
sofort in ärztliche Behandlung zu geben. Zuständiger Arzt für die KITA Lommiswil GmbH 
ist Herr Dr. Oliver Adam, Gruppenpraxis, Solothurn. Im Falle eines Unfalls gehen alle 
Kosten, z.B. Transportkosten für das Kind usw., zu Lasten der Versicherung der Eltern. 
Besondere Krankheiten und Allergien werden im Vorgespräch mit der Betreuerin und der 
HORT Leiterin besprochen und von den Eltern auf der Betreuungsvereinbarung 
dokumentiert. 
Medikamente müssen in der Originalverpackung, inkl. Packungsprospekt, mitgebracht und 
mit folgenden Angaben beschriftet werden: Name, Vorname, Zeit und Menge, welche 
verabreicht werden soll. 
 

Flexi Plätze 
Können nur an Eltern vergeben werden, welche unregelmässige Arbeitszeiten nachweisen 
können, z. B. Schichtarbeit im Spital. 
Die gewünschten Betreuungstage müssen mind. 4 Wochen im Voraus schriftlich oder per 
E-Mail der HORT Leiterin mitgeteilt werden. 
Wird ein gebuchter Betreuungstag nicht in Anspruch genommen, muss dieser trotzdem 
bezahlt werden. Kurzfristige Änderungen des Betreuungstages sind mit Absprache 
möglich. Bitte Anfrage per E-Mail an info@kitalommiswil.ch 
 

mailto:info@kitalommiswil.ch
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Abwesenheit des Kindes 
Kann ein Kind nicht in den HORT kommen, soll es so früh wie möglich bei der HORT 
Leiterin oder Betreuerin abgemeldet werden. Möglichst bereits am Vorabend, spätestens 
aber bis 7.00 Uhr. Tel. 032 641 10 10, ausserhalb der Öffnungszeiten kann eine Nachricht 
auf dem Telefonbeantworter hinterlassen werden oder ein sms an 079 360 13 15 
gesendet werden. 
Bleibt ein Kind dem Schülerhort unentschuldigt fern, obwohl es angemeldet war, startet 
das HORT Personal unverzüglich eine Suchaktion. Stellt sich heraus, dass die Eltern das 
Kind nur vergessen hatten abzumelden, wird pro Fall eine Gebühr von CHF 20.- zusätzlich 
für den administrativen Aufwand verrechnet. 
 
Veränderungen der Einheiten (z.B. anderer Wochentag) dürfen immer angefragt werden. 
Zusätzliche, kurzfristige Einheiten dürfen angefragt werden. 
Es ist möglich ein «Dauerabo für alle Einheiten in den Schulferien» fix zu buchen. Bei 
diesem Abo werden für das ganze Kalenderjahr in den Schulferien alle Einheiten «abc» für 
das Kind reserviert. Diese Einheiten sind dann alle zu bezahlen. 
 
Gebuchte Einheiten, welche nicht in Anspruch genommen wurden, müssen trotzdem 
bezahlt werden, auch die Mahlzeiten. Im Krankheitsfall kann die Einheit innerhalb von 4 
Wochen nachgeholt werden, wenn das Kind ordentlich abgemeldet wurde. 
 
Bei Quarantänemassnahmen müssen die verpassten Einheiten trotzdem bezahlt werden. 
Es besteht kein Anspruch auf Rückerstattung oder Nachholtage, wie das bei Krankheit der 
Fall ist. 
 
Versicherungen 
Die Eltern sind für die Kranken-, Unfall- und Haftpflichtversicherung des Kindes 
verantwortlich. Die KITA Lommiswil GmbH ihrerseits hat eine Betriebshaftpflicht-
versicherung abgeschlossen. 
 
Adressänderungen, neue Telefonnummern und Stellenwechsel 
Sind der HORT Leitung schnellstmöglich mitzuteilen, damit die Kontaktdaten für die 
Erreichbarkeit in Notfällen gewährleistet sind. 
 
Änderungen der Betreuungseinheiten 
Langfristige Änderungswünsche der Einheiten (mehr, weniger oder andere Tage) müssen 
schriftlich, mindestens 2 Monate im Voraus und auf einen neuen Monat angefragt werden. 
 
Kündigung der Betreuungsvereinbarung 
Die gegenseitige Kündigungsfrist für einen HORT Platz beträgt 2 Monate im Voraus auf 
Ende des Monats. Die Kündigung muss schriftlich mit Unterschriften der Eltern erfolgen. 
 
Ausschluss 
Der Entscheid eines Ausschlusses des Kindes kann durch die HORT Leiterin zusammen 
mit der Geschäftsleitung der KITA Lommiswil GmbH jederzeit erfolgen (z.B. bei 
Nichtbezahlen der Betreuungskosten, Nichteinhalten des Betriebreglementes, untragbares 
Verhalten des Kindes in der Gruppe usw.). 
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Tarifgestaltung 

Die Tarifgestaltung erfolgt über Einheiten pro Tag, wobei eine Einheit 1/3 Tag aufweist.  
 

«a» Einheit am Morgen   06.30 Uhr bis 10.30 Uhr, Kosten: CHF 30.- 
«b» Einheit am Mittag   10.30 Uhr bis 14.30 Uhr, Kosten: CHF 32.- 
«c» Einheit am Nachmittag  14.30 Uhr bis 18.30 Uhr, Kosten: CHF 30.- 

 
Alle Zwischenmahlzeiten, Getränke, Zahnbürste, Zahnpasta, Sonnencrème, Pflegemittel, 
Papier, Stifte, Bastelmaterial, Ausflüge, sind im Preis inbegriffen. 
 
Die Kosten für die vereinbarten fixen Einheiten mit Mahlzeiten sind im Voraus bis zum 28. 
des Vormonats auf das Konto der KITA Lommiswil GmbH zu überweisen. Für verspätete 
Zahlungen wird eine Mahngebühr von CHF 50.- erhoben. 
Bei Zahlungsverzug von mehr als 30 Tagen nach Mahnung kann die Geschäftsleitung 
entscheiden, den Betreuungsplatz zu vergeben. 
 
Es wird keine monatliche Rechnung verschickt. Die Eltern erhalten einmal pro Semester 
eine Abrechnung. 
Kommt das Kind nach Rücksprache mit der HORT Leitung ausserhalb der vereinbarten 
Tage zusätzlich in den HORT, so werden diese Zusatzeinheiten separat verrechnet und in 
Rechnung gestellt. 
Nicht bezogene, aber gebuchte HORT Einheiten können leider nicht zurückerstattet 
werden. 
Wenn das Kind krankheitshalber nicht in den HORT kommen konnte, besteht die 
Möglichkeit, diese Einheit zusätzlich innerhalb der nächsten 4 Wochen nach Abwesenheit 
nachzuholen. Danach verfällt der Anspruch. Voraussetzung für dieses Angebot ist, dass 
der HORT Kapazität für den Nachholtag hat. Bitte mit der HORT Leiterin oder Betreuerin 
absprechen, welcher Tag zum Nachholen in Frage kommt. 
 
Depot 
Ein unverzinsliches Depot in der Höhe von CHF 200 Franken pro Familie wird bei 
Vertragsunterzeichnung fällig. Bei Austritt des Kindes/der Kinder wird das Depot 
vollumfänglich zurückerstattet, vorausgesetzt alle HORT Rechnung sind bezahlt. 
Das Depot dient der KITA Lommiswil GmbH als Sicherheit, falls die Eltern mit dem 
Bezahlen der Rechnungen für die Betreuung in Verzug sind. Befindet sich ein Geschwister 
Kind bereits in der KITA muss nicht zusätzlich nochmals ein Depot für das HORT Kind 
bezahlt werden. 
 
Finanzierung 
Die KITA Lommiswil GmbH finanziert sich durch die Elternbeiträge, Spenden, Sponsoren 
und dem Beitrag der Gemeinde. 
Wir sind um kleine und grosse Spenden sehr dankbar! 
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Leitbild 

 
Die Kinder sollen sich in unserem HORT wohl und geborgen fühlen. Wir bemühen uns um 
eine warme Atmosphäre und passen unsere Aktivitäten den Bedürfnissen der Kinder an 
 
Soziale, emotionale, kreative, musische und kognitive Begabungen und Interessen dürfen 
die Kinder in unserem HORT voll entfalten und weiterentwickeln 
 
Wir pflegen einen unvoreingenommenen und wertschätzenden Umgang mit den Kindern, 
deren Eltern und untereinander im Team 
 
Wir ermöglichen den Kindern, sich als Teil einer Gesellschaft zu erleben und fördern pro-
soziales Verhalten 
 
Wir anerkennen die Eltern als Experten für ihre Kinder und streben eine individuelle 
Erziehungspartnerschaft an 
 
Die Zusammenarbeit mit der Schule wollen wir fördern 
 
Wir sind uns unserer grossen Verantwortung bewusst und reflektieren unsere Arbeit 
regelmässig um uns kontinuierlich zu verbessern 
 
Wir bieten den Kindern ein Umfeld, in dem sie sich individuell weiterentwickeln können 
und ermuntern sie wohlwollend die nächsten Schritte zu wagen 
 
Wir wollen den Eltern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ermöglichen. Die HORT -
Tage und -zeiten sind bei Bedarf (unregelmässige Arbeitszeiten) durch die Eltern jeden 
Monat im Voraus wählbar (Flexi Plätze) 
 
Den HORT Mitarbeitern wird Weiterbildung in ihrem Beruf ermöglicht 
 
Die Sicherheit der Kinder und der Mitarbeiter ist uns äusserst wichtig und wir legen 
grossen Wert auf die Umsetzung der Sicherheitsrichtlinien 
 
Wir wollen zu unserer Natur und Umwelt Sorge tragen und gehen mit materiellen 
Ressourcen sorgfältig um 
 
Das Essen im HORT ist kinderfreundlich und gesund. Wir achten auf saisonale und 
regionale Angebote 
 
Wir pflegen mit den Kindern, deren Eltern und Bezugspersonen und untereinander im 
HORT Team eine offene und direkte Kommunikation. 
 
Wir arbeiten nach den Empfehlungen der Vereinigung Kibe suisse und sind bemüht ein 
innovatives Team zu sein, welches stets auf dem neusten Stand ist. 
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Wir wollen die Kinder in ihrem 
Entwicklungsprozess begleiten und 
sind ihnen ein Vorbild. 
  
Die Kinder werden auf der 
körperlichen, sozialen, emotionalen 
und kognitiven Ebene individuell 
gefördert. 
  

Wir wollen den Kindern 
gesellschaftliche Werthaltungen, 
Regeln und positive 
Lebenseinstellungen vermitteln. 
  
  

M
is

si
o

n
 

Wir bieten Familien die Möglichkeit 
ihre Kinder professionell und liebevoll 
betreuen zu lassen, damit die Eltern 
tagsüber einer Beschäftigung 
nachgehen können und sie ihre Kinder 
in sicherer Hand wissen. 

Wir wollen den Kindern ermöglichen, 
sich in unserer Gesellschaft positiv zu 
integrieren und für die Zukunft 
wertvolle Erlebnisse mitzunehmen. 
  
Wir wollen einen Beitrag zur 
Vereinbarung von Beruf und Familie 
leisten. 
  

 

 

Pädagogisches Hortkonzept 
 

Wenn ein Kind verstanden und toleriert wird, lernt es, geduldig zu sein. 
Wenn ein Kind ermutigt wird, lernt es, sich selbst zu vertrauen. 
Wenn ein Kind gelobt wird, lernt es, sich selbst zu schätzen. 
Wenn ein Kind gerecht behandelt wird, lernt es, gerecht zu sein. 
Wenn ein Kind geborgen lebt, lernt es, zu vertrauen. 
Wenn ein Kind anerkannt wird, lernt es, sich selbst zu mögen. 
Wenn ein Kind in Freundschaft angenommen wird, lernt es, in der Welt Liebe zu finden. 
 
 
Leitlinie 
Im HORT Lommiswil wird ein Klima der Wertschätzung und Akzeptanz gepflegt. Jedes 
Kind hat ungeachtet seines Geschlechts, seiner Herkunft, Religion und Lebensweise, 
seines Alters und Entwicklungsstandes das Recht, in seiner Individualität ernst 
genommen, akzeptiert und wertgeschätzt zu werden. 
 
Zweck 
Der HORT steht grundsätzlich allen Kindern im Kindergarten- und Primarschulalter in der 
unterrichtsfreien Zeit offen. 
Er gewährleistet in Ergänzung zur Erziehung in der Familie eine Betreuung, welche die 
geistige und emotionale Entwicklung der Kinder fördert. 
Er ermöglicht den Kindern, sich in einer Gruppe sozial zu integrieren. 
Er ermöglicht den Kindern einen strukturierten Tagesablauf. Die Kinder können 
Schulaufgaben erledigen, spielen oder einer anderen Beschäftigung nachgehen. 
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Ziele 
Die Kinder erhalten im HORT Gelegenheit, sich ihrem Alter und ihren persönlichen 
Voraussetzungen entsprechend in einer kindergerechten Umgebung zu entfalten. Im 
Zusammenleben mit den anderen Kindern und dem Hortpersonal werden persönliche und 
soziale Kompetenzen gefördert. 
 
Eine grundlegende Voraussetzung für ein gesundes Selbstbewusstsein ist das eigene 
Wohlbefinden. Wir versuchen, die Individualität der Kinder zu erkennen und ihre 
persönlichen Stärken zu fördern. 
 
Selbständigkeit und Autonomie 
Selbständigkeit bringt dem Kind Selbstsicherheit und stärkt sein Selbstbewusstsein. Wir 
bieten den Rahmen und die Strukturen, die es dem Kind ermöglichen, alltägliche 
Tätigkeiten (Ämtli) selbständig zu erledigen. 
 
Vorbildfunktion 
Kinder orientieren sich an Vorbildern. Die Vorbildfunktion von Erwachsenen spielt eine 
wichtige Rolle, da Kinder Orientierungspunkte in ihrer Entwicklung brauchen. Jüngere 
Kinder orientieren sich auch an Älteren. 
 
Sprachförderung 
Im HORT-Alltag pflegen wir eine korrekte und höfliche Umgangssprache. Dazu gehören 
die Kommunikation im Alltag, aber auch Tischgespräche und Gesprächsrunden. Der 
sprachliche Ausdruck der Kinder wird im Alltag verbessert. 
Wir sprechen im HORT-Alltag konsequent Schweizerdeutsch. Dies sowohl in der 
Kommunikation Kind-Erzieher wie auch Kind-Kind. 
 
Aktive Freizeitgestaltung 
In der Freizeitgestaltung stehen das soziale Miteinander, Kreativität, Aktivitäten und 
Bewegung im Vordergrund. Als Ergänzung zum Lernen in der Schule legen wir Wert auf 
gemeinsame und altersentsprechende Angebote. Wir helfen den Kindern gezielt, ihre 
Talente und Stärken zu entdecken und weiterzuentwickeln. 
 
Hausaufgabenbegleitung 
Das pädagogische Fachpersonal schafft die nötigen Voraussetzungen, damit die Kinder 
konzentriert lernen und arbeiten können. Die Kinder werden darin unterstützt, ihre 
Hausaufgaben eigenständig zu erledigen. Dies bedeutet, dem Kind Möglichkeiten 
aufzuzeigen, um selbstständig arbeiten zu können. Hausaufgabenbegleitung heisst nicht 
Nachhilfeunterricht. 
Nicht immer ist es möglich, dass die Kinder ihre Hausaufgaben vollständig im HORT 
erledigen können. Deshalb ist immer eine Kontrolle durch die Eltern notwendig. Für die 
Vollständigkeit der Hausaufgaben sind die Eltern verantwortlich. 
 
Schulweg 
Kindergartenkinder, sowie Kindern, welche neu im HORT sind, werden auf Wunsch der 
Eltern auf dem Schulweg begleitet, bis sie die nötige Sicherheit erlangt haben.  
Junge Kinder (Kindergarten Mini’s) dürfen aus Sicherheitsgründen nicht alleine vom oder 
zum HORT gehen und brauchen Begleitung. 
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Aufenthalt im Freien 
Kinder haben einen Bewegungsdrang. Der HORT bietet den Kindern die Möglichkeit, sich 
abhängig vom jeweiligen HORT-Betrieb im Garten, Wald oder Aussengelände aufhalten 
zu können. Adäquates Spielmaterial steht zur Verfügung. Auch im Freien ist die 
Aufsichtspflicht stets gewährleistet. 
 
Übergang KITA/ HORT 
Bei Kindern, welche von der KITA in den HORT wechseln, findet vor Beginn des neuen 
Schuljahres ein Elterngespräch statt, um den Zeitpinkt des Übertrittes festzulegen. Dabei 
orientieren wir uns auch am Geburtsdatum des Kindes. Der Schülerhort ist erst für Kinder 
ab Kindergarten gedacht. Der Übertritt soll nicht gleichzeitig mit dem Start des neuen 
Schuljahres erfolgen. 
Die Eingewöhnung der KITA Kinder in den Schülerhort wird vom Personal zusammen mit 
dem Kind individuell geplant und Schritt für Schritt durchgeführt. 
Ein Kind, welches in den HORT eintritt, soll sich an die Gruppenregeln halten können, 
selbständig essen können, sich selbständig ankleiden können und die Körperhygiene 
(Toilette, Zähne putzen usw.) selbständig durchführen können. Fühlt sich ein Kind noch 
sehr unsicher, empfehlen wir, es noch einige Zeit in der KITA betreuen zu lassen. 
 
Computerspiele / Handys / Waffenspielzeug und Messer 
Der HORT setzt seinen pädagogischen Schwerpunkt auf ein gemeinsames Erfahren und 
Erleben in der Gruppe. Die Kinder bauen somit ihre sozialen Kontakte im gemeinsamen 
Spiel und im geselligen Beisammensein auf. Die Benützung von Computerspielen und 
Handys ist im HORT deshalb untersagt. Elektronische Spielzeuge und Handys müssen 
ausgeschaltet und an einem sicheren Ort versorgt sein. 
Die Eltern haben die Möglichkeit, in dringenden Fällen ihre Kinder über die Telefon-
nummer des HORT‘s (032 641 10 10) zu erreichen. Ist der HORT unterwegs (Ausflug), 
können sich die Eltern im Notfall an die Betriebsleitung (079 360 13 15) wenden. 
Der HORT übernimmt keine Haftung bei Verlust oder Beschädigung von Handys oder 
mitgebrachten Spielzeugen. 
Jegliche Form von Messern (Sackmesser usw.) und von waffenähnlichen Spielzeugen 
sind im HORT nicht erwünscht. Messer werden aus Sicherheitsgründen immer und 
waffenähnliche Spielzeuge situativ aus moralisch, ethischen Gründen eingezogen. Die 
eingezogenen Gegenstände werden beim nach Hause gehen den Eltern ausgehändigt. 
 
Zusammenarbeit mit den Eltern 
Die Kinder spüren, wenn die Eltern den Betreuungspersonen vertrauen. Die Kinder 
spüren, wenn die Eltern und die Betreuungspersonen zusammenarbeiten und einander 
unterstützen. Daher ist es sehr wichtig, dass wir eine gute und offene Beziehung 
zueinander haben. 
Im Gegensatz zur KITA, wo die Kinder oft noch zu jung sind, um ihren Eltern vom Alltag zu 
erzählen, können HORT-Kinder dies meist sehr gut. Trotzdem ist es von grossem Wert, 
wenn sich das HORT-Personal regelmässig mit den Eltern austauschen kann. Dies 
allerdings findet bei uns auf freiwilliger Basis statt. Wenn die Eltern ein Gespräch 
wünschen oder wir eines für notwendig halten, vereinbaren wir einen Termin. Tür- und 
Angelgespräche, ein kurzer Austausch findet regelmässig zu den Bring- und Abholzeiten 
statt. Mindestens einmal im Jahr (wenn es die Situation erlaubt) veranstalten wir einen 
Event, der dazu dient, sich besser kennenzulernen, im lockeren Rahmen zu plaudern und 
sich auszutauschen. Dieser Anlass soll auch die Beziehungen der Eltern untereinander 
und das Gemeinschaftsgefühl aller fördern. 
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Verpflegung 
Die gemeinsamen Mahlzeiten im HORT sollen für die Kinder ein positives Erlebnis sein 
und die Lust am Ausprobieren verschiedener Nahrungsmittel fördern. Wir zwingen kein 
Kind zum Essen! 
Wir achten auf eine passende Atmosphäre während der Mahlzeiten und versuchen, 
Störfaktoren (z.B. Telefonate, Bring- und Abholzeiten der Kinder usw.) weitgehend zu 
verhindern. 
Menuvorschläge der Kinder werden aufgenommen und im Wochenplan berücksichtigt. 
 
Die KITA Lommiswil GmbH finanziert sich durch die Elternbeiträge, Spenden, Sponsoren 
und hat von der Gemeinde 80'000.- für den Aufbau des Schülerhorts erhalten. 
Zusätzlich hat die Gemeinde Lommiswil die KITA im Jahr 2018 mit 26'000.- unterstützt. Die 
Gemeinde Lommiswil unterstützt die KITA Lommiswil seit 2019 mit einem jährlichen Beitrag 
von CHF 28'000.- und 7'000.- Defizitgarantie. 
 
 
Sponsoren 
Haben wir Sie mit unserer Unternehmensidee überzeugt und Sie möchten unser Sponsor 
werden oder eine Spende machen? Oder Sie kennen jemanden, der uns gerne 
unterstützen möchte? 
 
Postkonto 
 
61-226688-8 CHF  

• IBAN CH74 0900 0000 6122 6688 8 
• BIC POFICHBEXXX 
• Bezeichnung KITA Lommiswil GmbH 

 
Kontakt 
 
Adresse der KITA 
KITA Lommiswil GmbH 
Geissfluestrasse 5 
4514 Lommiswil 
Tel. 032 641 10 10 
 
www.kitalommiswil.ch 
info@kitalommiswil.ch 
 
Firmensitz 
KITA Lommiswil GmbH 
Wogackerstrasse 8 
4514 Lommiswil 
Tel. 032 641 05 66 
Mobile 079 360 13 15 
 
Anpassungen 
Das Betriebsreglement kann durch die Trägerschaft der KITA Lommiswil GmbH aus 
wichtigen Gründen jederzeit angepasst werden. Änderungen werden den Eltern frühzeitig 
mitgeteilt. 
 

http://www.kitalommiswil.ch/

